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แผนการตรวจสอบภายในประจำปี ( Audit Plan ) 
ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ของงานตรวจสอบภายใน องค์การบริหารกองตำบลสว่าง 
                                   ............................................................... 
หลักการ 
 การตรวจสอบภายในเป็นปัจจัยสำคัญ ท่ีจะช่วยให้การดำเนินงานตามภารกิจขององค์การบริหารส่วน
ตำบลสว่าง เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล ท้ังยังช่วยป้องกันหรือลดความเส่ียงจากการ
ดำเนินงานผิดพลาด และลดความเสียหายท่ีอาจเกิดข้ึน ซึ่งการตรวจสอบภายในนั้นยังถือเป็นส่วนประกอบ
สำคัญ ท่ีแทรกอยู่ในการปฏิบัติงานตามปกติ ซึ่งจะต้องมีการกระทำอย่างเป็นขั้นตอนถูกต้อง ตามระเบียบ 
และกฎหมาย ท่ีกำหนด โดยฝ่ายผู้บริหารสามารถนำแผนการตรวจสอบภายในมาใช้โดยรวมเป็นส่วนหนึ่งของ
กระบวนการบริหารเพื่อให้สามารถบรรลุวัตถุประสงค์ของการดำเนินงาน อีกท้ังยังเป็นการกำหนดให้มีลักษณะ
งาน วิธีการปฏิบัติท่ีมีขอบเขตแนวทางท่ีถูกต้องและใช้เป็นแนวทางการปฏิบัติงานซึ่งเป็นแนวทางการ
ตรวจสอบภายในท่ีชัดเจน 
 ดังนั้นการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในอย่างมีมาตรฐาน ประกอบกับมีระเบียบข้อบังคับตลอดจน
กฎหมายต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวข้องจะทำให้การปฏิบัติงานขององค์การบริหารส่วนตำบลสว่างเป็นไปอย่างถูกต้องและ
เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของทางราชการ 
 นอกจากนี้ การจัดทำแผนการตรวจสอบภายในยังเป็นการดำเนินการให้ถูกต้องตามพระราชบัญญัติ
วินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ มาตรา ๗๙ และหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและ
หลักเกณฑ์ปฏิบัติของการตรวจสอบภายในสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. ๒๕๖๑ 

 

วัตถุประสงค์ของการตรวจสอบ 
๑. เพื่อพิสูจน์ความถูกต้องความเช่ือถือได้ของข้อมูล และตัวเลขต่างๆ ทางด้านการเงิน การบัญชี การ

รายงานสถานะการเงิน และอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง ของหน่อยรับตรวจ (สำนัก/กอง) สังกัด อบต.สว่าง 
๒. เพื่อให้ทราบว่าการปฏิบัติงานของหน่อยรับตรวจ (สำนัก/กอง) สังกัด อบต.สว่าง ว่าได้ปฏิบัติ

เป็นไปตามระเบียบ กฎหมาย ข้อบังคับ คำส่ัง มติคณะรัฐมนตรี หนังสือส่ังการ รวมถึงนโยบายและมาตรการ
ต่างๆ ตามท่ีกำหนดหรือไม่ 

๓. เพื่อให้ทราบว่าระบบการควบคุมภายในของหน่อยรับตรวจ(สำนัก/กอง)สังกัด อบต.สว่าง ว่ามี
ความเพียงพอเหมาะสมรัดกุมหรือไม่ โดยสามารถ ลดความพกพร่อง ความเส่ียงท่ีเกิดขึ้นได้หรือไม่ 

๔. เพื่อติดตามและประเมินผลการดำเนินงานตามภารกิจหรือตามอำนาจหน้าท่ีของหน่อยรับตรวจ
(สำนัก/กอง)สังกัด อบต.สว่าง ว่าปฏิบัติเป็นไปตามมาตรฐานการช้ีวัดคำรับรองการปฏิบัติราชการและเป็นไป
ตามหลักของการบริหารกิจการท่ีดีหรือไม่ ตลอดจนยังสามารถให้ข้อเสนอแนะ หรือแนวทางการปรบัปรุง 
แก้ไขการปฏิบัติราชการต่างๆ ให้มีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผลยิ่งขึ้นโดยมีการบริหารทรัพยากรอย่าง
ประหยัด คุ้มประโยชน์ รวมทั้ง ช่วยป้องกัน และสร้างภูมิคุ้มกันไม่ให้มีการรั่วไหล การสูญเสีย การทุจริต หรือ
ไม่ให้เกิดความเสียหายกับราชการได้ 

๕. เพื่อสอบทานกองราชการ ให้ได้รับทราบปัญหาการปฏิบัติงานของหน่วยรับตรวจ โดยใช้ข้อมูลด้าน
การตรวจสอบเปน็ประโยชน์ในการตัดสินใจแก้ไขข้อบกพร่องได้ทันเวลาก่อนท่ี สตง. ผู้กำกับดูแล ประชาชน  

          /ขอบเขต... 



-๒- 
ขอบเขตการตรวจสอบ 
๑. หน่วยรับตรวจสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบลสว่าง จำนวน  ๔ กองงาน (สำนัก/กอง) ๓ ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็ก 

๑.๑  สำนักปลัด 
๑.๒  กองคลัง 
๑.๓  กองช่าง 
๑.๔  กองสวัสดิการสังคม 
๑.๕  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านสว่าง 
๑.๖  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านโคกก่ง 
๑.๗  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคำอุปราช 

กิจกรรมหรือเร่ืองที่ตรวจสอบ 
1.การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 

1. ตรวจสอบการแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงประมาณการรายรับหรืองบประมาณรายจ่าย ให้เป็น
อำนาจอนุมัติของคณะผู้บริหารท้องถิ่น และเป็นอำนาจอนุมัติของสภาท้องถิ่น 

2.ตรวจสอบการโอนและแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณ ในรายการท่ีเบิกตัดปีหรือขยายเวลา 
เบิกจ่าย ให้เป็นอำนาจของผู้อนุมัติให้เบิกตัดปีหรืออนุมัติให้ขยายเวลาเบิกจ่าย 

3.ปิดประกาศให้ประชาชนทราบและแจ้งผู้กำกับดูแลภายใน ๑๕ วัน เมื่อได้รับการโอนหรือแก้ไข
เปล่ียนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณ 

4.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะจ่ายเงิน หรือก่อหนี้ผูกพันได้ตามข้อความท่ีกำหนดไว้ในงบประมาณ 
5.เมื่อส้ินปีงบประมาณ หากงบประมาณรายจ่ายมีเหลืออยู่ และได้มีการเบิกตัดปีหรือขยายเวลาเบิก

ตัดปีไว้ 
2.การบัญชี และรายงานทางการเงินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 3 ศูนย์ 

1.ตรวจสอบรายงานสถานะการเงินประจำวัน 
และ งบกระทบยอดเงินฝากธนาคารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับสมุดเงินฝากธนาคาร 

2.ตรวจสอบด้านการจัดทำบัญชี จัดทำบัญชีโดยใช้ผังบัญชีมาตรฐานท่ีใช้ในระบบบัญชีคอมพิวเตอร์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) และสอดคล้องกับมาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชี
ภาครัฐตามท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 
3.การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินฝากบัญชีธนาคาร 

๑. ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แต่งต้ังคณะกรรมการเก็บรักษาเงินหรือไม่ 
๒. ตรวจสอบการแต่งต้ังคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน อย่างน้อย 3 คน ในจำนวนนี้ให้หัวหน้า

หน่วยงานคลังเป็นกรรมการโดยตำแหน่งหนึง่คน  
๓. การแต่งต้ังกรรมการแทนช่ัวคราว กรณีกรรมการเก็บรักษาเงินผู้ใดไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ี

กรรมการได้ให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาแต่งต้ังพนักงานสวนท้องถิ่น หรือผู้ช่วยผู้บริหารท้องถิ่น  
๔. ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการเก็บรักษาเงินว่าปฏิบัติหน้าท่ีหรือไม่ ในกรณีท่ีมีเงินสด

คงเหลือคณะกรรมการเก็บรักษาเงินมีการลงลายมือช่ือในรายงานสถานะการเงินประจำวันครบถ้วนหรือไม่ 
5. ตรวจสอบเงินท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รบัไว้ ให้นำส่งเป็นเงินรายได้ท้ังส้ิน  
6. การตรวจสอบเงินประจำวัน หน่วยงานคลังต้องจัดให้มีการตรวจสอบจำนวนเงินท่ีเจ้าหน้าท่ีจัดเก็บ

ได้ในวันนัน้และนำส่งกับหลักฐาน  
         /7.ตรวจสอบ 



-3- 
7. ตรวจสอบยอดเงินรายรับ โดยตรวจสอบยอดเงินท่ีลงในบัญชีเงินสดรับกับใบเสร็จรับเงินในแต่ละ

วันกับใบนำส่ง และยอดเงินในใบสำคัญสรุปใบนำส่ง 
4.การเบิกจ่ายเงิน 

1. ตรวจสอบงบประมาณว่าการจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพันได้ต้ังงบประมาณประจำปี หรืองบประมาณ 
เพิ่มเติม หรือขอโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงหรือไม่  

2. ตรวจสอบแผนการใช้จ่ายเงิน 
-หน่วยงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องวางแผนการเบิกจ่ายเงินตามงบประมาณรายจ่าย 

ประจำปี โดยให้วางแผนทุก 3 เดือน (ไตรมาส) ตามแผนการใช้จ่ายเงินท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กำหนด ส่งให้กองคลังก่อนวันเริ่มต้นของแต่ละไตรมาสอย่างน้อย 20 วัน  

-กองคลังจะต้องบูรณาการแผนของหน่วยงานให้เป็นแผนการใช้จ่ายเงินรวมประจำไตรมาส เพื่อให้
แผนการใช้จ่ายเงินรวมมีความสัมพันธ์กับเงินสดท่ีหมุนเวียน และท่ีจะได้รับเงินในแต่ละช่วงเวลา 

3. การขอเบิกเงินจากหน่วยงานคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
งบประมาณใด ให้เบิกได้แต่เฉพาะในปีงบประมาณนั้น รวมทั้งเงินอุดหนนุท่ีรัฐบาลให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นโดยท่ีมิต้องจัดทำข้อบัญญัติหรือเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี  

4. ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำทะเบียนคุมฎีกาการเบิกจ่ายเงิน และรายงาน
การจัดทำเช็คหรือไม่ 

5. การเบิกเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ให้หน่วยงานผู้เบิกขอเบิกกับหน่วยงานคลังโดยให้ 
หัวหน้าหน่วยงานผู้เบิกเป็นผู้ลงลายมือช่ือเบิกเงินและให้วางฎีกาตามแบบท่ีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
กำหนด 

6. ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน โดยตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของหน้าฎีกาเบิกเงิน เช่น การลง
รายการงบประมาณคงเหลือ เลขท่ีฎีกา ผู้ขอเบิก ผู้ตรวจฎีกา ผู้อนุมัติฎีกา ผู้รับเงิน และผู้จ่ายเงิน ลงลายมือ
ช่ือครบถ้วนหรือไม่และเอกสารประกอบฎีกาว่าครบถ้วนหรือไม่ แยกตามหมวดรายจ่ายและหลักฐานการเบิก 
หากเป็นภาพถ่ายหรือสำเนาให้ผู้เบิกรับรองความถูกต้องด้วย 

7. กรณีการซื้อ เช่าทรัพย์สิน หรือจ้างทำของให้หน่วยงานผู้เบิก วางฎีกาอย่างช้าไม่เกิน 5 วัน นับ
จากวันตรวจรับทรัพย์สินหรือตรวจรับงาน 

8. การจ่ายเงินให้แก่เจ้าหนี้หรือผู้มีสิทธิให้จ่ายเป็นเช็ค กรณีจำเป็นท่ีไม่อาจจ่ายเป็นเช็คได้ให้จัดทำใบ
ถอนเงินฝากธนาคารเพื่อให้ธนาคารออกตั๋วแลกเงินส่ังจ่ายให้เจ้าหนี้หรือผู้มีสิทธิ 

9. การจ่ายเงินทุกกรณี ถ้าผู้จ่ายมีหน้าท่ีตามกฎหมายท่ีจะต้องหักภาษีใด ๆ ไว้ ณ ท่ีจ่าย หรือเงินอื่น
ใดท่ีมีกฎหมายกำหนดให้หักเพื่อนำส่งส่วนราชการหรือหน่วยงานใด ให้ดำเนินการตามกฎหมายนั้น 

10. ตรวจสอบยอดเงินจ่ายท่ีบัญชีเงินสดจ่ายช่องเครดิตธนาคาร กับ Bank Statement และต้นขั้ว
เช็คท่ีจ่ายว่าตรงกันหรือไม่ 

11. ตรวจสอบหลักฐานการจ่าย ได้แก่ ใบเสร็จรับเงินหรือใบสำคัญรับเงินท่ีใช้ประกอบฎีกาเบิกเงินผู้
จ่ายเงินประทับตราข้อความว่า “จ่ายเงินแล้ว” โดยลงลายมือช่ือรับรองการจ่าย พร้อมท้ังมี ช่ือ-สกุลตัวบรรจง 
พร้อมวันเดือนปีท่ีจ่ายกำกับไว้ในหลักฐานการจ่ายเงินให้แก่เจ้าหนี้หรือผู้รับเงิน กรณีเป็นใบสำคัญคู่จ่าย
หัวหน้าหน่วยงานคลังต้องลงลายมือช่ือรับรองความถูกต้องกำกับไว้ด้วย 

12. กรณีผู้มีสิทธิรับเงินไม่สามารถมารับด้วยตัวเองได้ ต้องมีใบมอบฉันทะหรือหนังสือมอบอำนาจ
แล้วแต่กรณี 

13. เงินท่ีเบิกถ้าไม่ได้จ่ายหรือจ่ายไม่หมดให้หน่วยงานผู้เบิกนำส่งคืนหน่วยงานคลังภายในสิบห้าวัน 
นับจากวันท่ีได้รับเงินจากหน่วยงานคลัง 

14. การจัดเก็บฎีกา ให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดเก็บฎีกาเรียงตามรายงานการจัดทำเช็ค 
         /5.การตรวจสอบ 
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5.การตรวจสอบพัสดุประจำปี 

๑.ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการแต่งต้ังกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีหรือไม่  
โดยต้องแต่งต้ังก่อนส้ินเดือนกันยายนของทุกปี 

๒.ตรวจสอบกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีต้องมิใช่เจ้าหน้าท่ีพัสดุ 
3.ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีต้องตรวจสอบการรับจ่ายพัสดุ 

งวดต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคมปีก่อนจนถึงวันท่ี ๓๐ กันยายนปีปัจจุบัน และตรวจนับพัสดุประเภทท่ีคงเหลืออยู่
เพียงวันส้ินงวดนั้นโดยเริ่มตรวจสอบในวันเปิดทำการวันแรกของเดือนตุลาคมว่าการรับ –จ่ายถูกต้องหรือไม่  

4.หากมีพัสดุชำรุดเส่ือมสภาพหรือสูญไปหรือไม่จำเป็นต้องใช้ในราชการต่อไปให้ตรวจสอบว่ามีการ
แต่งต้ังคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริงขึ้นคณะหนึ่งเพื่อหาสาเหตุการชำรุดหรือสูญหายหรือไม่  

5.ตรวจสอบการรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำปี มีการรายงานให้ผู้แต่งต้ังทราบภายใน ๓๐ 
วันทำการพร้อมกับส่งสำเนาให้กับสำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน จำนวน ๑ ชุด 
6.การจัดบริการด้านไฟฟ้าสาธารณะ 
     ๑. ตรวจสอบแผนหรือโครงการในการพัฒนาจุดติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ 
     ๒. ตรวจสอบการแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบประสานการรับแจ้งเหตุไฟฟ้าส่องสว่างชำรุด  

๓. ตรวจสอบแผนผังการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ                                                                                                                         
     4. ตรวจสอบการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างของระบบไฟฟ้าสาธารณะต้องมีการต่อลงดิน 
     ๕. ตรวจสอบข้อมูลการซ่อมแซมบำรุงรักษา ไฟฟา้สาธารณะ 
7.การปฏิบัติงานเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน 

๑.ตรวจสอบคำร้องขอกู้เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชนและสัญญากู้ยืมเงินทุนของกลุ่มอาชีพหรือ
กลุ่ม เกษตรกรว่ามีตัวตนจริงหรือไม่  

๒.ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำบัญชีแสดงรายการการยืมเงิน และการชำระ
เงินคืน เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชนให้เป็นปัจจุบันหรือไม่  

๓.ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำรายงานฐานะทางการเงินของเงินทุนเศรษฐกิจ
ชุมชน และผลการดำเนินงานรายงานให้อำเภอทราบ ภายในวันท่ี 1 ของเดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม 
และตุลาคม หรือไม่  

๔.ตรวจสอบความถูกต้องของทะเบียนคุมเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน กับสมุดบัญชีแยกประเภท 
และบัญชีเงินฝากธนาคารเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน  

๕.ตรวจสอบว่ามีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรกลุ่มใดบ้างท่ีครบกำหนดชำระหนี้แล้ว ยังไม่มา
ดำเนินการชำระหนี้ ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวนกี่ราย เป็นเงินเท่าใด  

๖.กรณีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรผิดนัดไม่ชำระหนี้ตามสัญญางวดใดงวดหนึ่งหรือท้ังหมด องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีการเร่งรัดการชำระหนี้คืนหรือไม่  

๗.ตรวจสอบความถูกต้องในการคำนวณดอกเบ้ีย กรณีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรผิดนัดชำระหนี้ 
หรือชำระหนี้ไม่ครบถ้วน  

๘.กรณีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรไม่ยินยอมชำระหนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการด าเนินคดี 
ตามกฎหมายหรือไม่  

๙.ตรวจสอบการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การ
ฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิ่มเติมถึง 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  

 
          /10.กรณี 
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๑๐.กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลใดได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลตำบลหรือยุบรวมกับเทศบาล

ตำบล มีการส่งคืนเงินตามโครงการเศรษฐกิจชุมชน ท่ีได้รับคืนจากกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรเข้าบัญชี
เงินทุนโครงการ เศรษฐกิจชุมชนอำเภอหรือไม่  

๑๑.กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลยกฐานะเป็นเทศบาลตำบลและได้ดำเนินการโครงการเศรษฐกิจ
ชุมชน ต่อได้มีการยื่นคำร้องขอดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจชุมชน ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยกำหนด
หรือไม ่
8. การตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองอื่น ๆ หรือเร่ืองทีไ่ด้รับมอบหมาย 
    ๑. การให้คำปรึกษาหน่วยรับตรวจ อบต.สว่าง 
    ๒. โครงการเตรียมความพร้อมก่อนปิดบัญชีของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สว่าง (ต่อเนื่อง) ประจำปี 
2566 
    ๓. การรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน ประเมินบริหารจัดการความเส่ียง ประจำปี ๒๕๖6 
    ๔. การติดตามผลการบริหารจัดการความเส่ียง ประจำปี ๒๕๖6 
    ๕. การทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจำปี ๒๕๖7 
     ๖. งานกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลสว่าง                                                                                                
ช่วงเวลาที่เข้าตรวจสอบ 

ต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ ถึง ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 
ผู้ตรวจสอบ/ผู้สอบทานผลการตรวจสอบ 

- นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์ ตำแหน่ง  นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ/
หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน  

งบประมาณที่ใช้ในการตรวจสอบ 
  1.ค่าใช้จ่ายเดินทางไปราชการ จำนวน  5,๐๐๐  บาท 

2.ค่าลงทะเบียน   จำนวน  5,๐๐๐  บาท 
3.ค่าวัสดุสำนักงาน  จำนวน  2,๐๐๐  บาท 

       
 

                                 (ลงช่ือ) ผู้เสนอแผนการตรวจสอบ 
          (นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์) 
                        นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ  
     

     (ลงช่ือ) ผู้เห็นชอบแผนตรวจสอบ 
      (นายชูศักดิ์  ยันตะบุศย์) 

                                                 หัวหน้าสำนักปลัด  รักษาราชการแทน 
                                                      ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
 

(ลงช่ือ)   ผู้อนุมัติแผนการตรวจสอบ 
    (นายอวยชัย  พระสว่าง) 



นายกองค์การบริหารกองตำบลสว่าง          
                           
 
 

การคำนวณคน/วัน เพื่อวางแผนการตรวจสอบสำหรับตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน 
ประจำปี  2567 

..................................................................... 
วันทำงานท้ังปี          240 วัน 
 หัก ลาพักผ่อน    10 วัน 
  ประชุมงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย  20 วัน 
  ร่วมกิจกรรม    10 วัน 
  อบรม     10 วัน 
  งานท่ีได้รับมอบหมาย   60 วัน    110 วัน 
เหลือวันเพื่อวางแผนการตรวจสอบ       130 วัน 



แนบแผนการตรวจสอบประจำปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
องค์การบริหารส่วนตำบลสว่าง อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด 

รายละเอียดประกอบขอบเขตการตรวจสอบ 
 

หน่วยรับตรวจ 
 

กิจกรรมหรือเร่ืองที่ตรวจสอบ ความถ่ี 
(คร้ัง) 

ระยะเวลาที่ตรวจสอบ ผู้รับผิดชอบการ
ตรวจสอบ 

สำนักปลัด 1.การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
1. ตรวจสอบการแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงประมาณการรายรับหรืองบประมาณ
รายจ่าย ให้เป็นอำนาจอนุมัติของคณะผู้บริหารท้องถิ่น และเป็นอำนาจอนุมัติของสภา
ท้องถิ่น 
2.ตรวจสอบการโอนและแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณ ในรายการท่ีเบิกตัดปี
หรือขยายเวลา 
เบิกจ่าย ให้เป็นอำนาจของผู้อนุมัติให้เบิกตัดปีหรืออนุมัติให้ขยายเวลาเบิกจ่าย 
3.ปิดประกาศให้ประชาชนทราบและแจ้งผู้กำกับดูแลภายใน ๑๕ วัน เมื่อได้รับการโอน
หรือแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงงบประมาณ 
4.องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะจ่ายเงิน หรือก่อหนี้ผูกพันได้ตามข้อความท่ีกำหนดไว้ใน
งบประมาณ 
5.เมื่อส้ินปีงบประมาณ หากงบประมาณรายจ่ายมีเหลืออยู่ และได้มีการเบิกตัดปีหรือ
ขยายเวลาเบิกตัดปีไว้ 
2.การบัญชี และรายงานทางการเงินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 3 ศูนย์ 
1.ตรวจสอบรายงานสถานะการเงินประจำวัน 
และ งบกระทบยอดเงินฝากธนาคารของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กกับสมุดเงินฝากธนาคาร 
2.ตรวจสอบด้านการจัดทำบัญชี จัดทำบัญชีโดยใช้ผังบัญชีมาตรฐานท่ีใช้ในระบบบัญชี
คอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (e-laas) และสอดคล้องกับมาตรฐานการ
บัญชีภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐตามท่ีกระทรวงการคลังกำหนด 

2๐ วัน/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2๐ วัน/ป ี
 

มิถุนายน ๒๕๖7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ธันวาคม 2566 
 
 
 
 
 

นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์ 
 
 
 
 
 
 
 



กองคลัง 3.การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินฝากบัญชีธนาคาร 
๑. ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้แต่งต้ังคณะกรรมการเก็บรักษาเงินหรือไม่ 
๒. ตรวจสอบการแต่งต้ังคณะกรรมการเก็บรักษาเงิน อย่างน้อย 3 คน ในจำนวนนี้ให้
หัวหน้าหน่วยงานคลังเป็นกรรมการโดยตำแหน่งหนึ่งคน  
๓. การแต่งต้ังกรรมการแทนช่ัวคราว กรณีกรรมการเก็บรักษาเงินผู้ใดไม่สามารถปฏิบัติ
หน้าท่ีกรรมการได้ให้ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาแต่งต้ังพนักงานสวนท้องถิ่น หรือผู้ช่วย
ผู้บริหารท้องถิ่น  
๔. ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการเก็บรักษาเงินว่าปฏิบัติหน้าท่ีหรือไม่ ในกรณี
ท่ีมีเงินสดคงเหลือคณะกรรมการเก็บรักษาเงินมีการลงลายมือช่ือในรายงานสถานะ
การเงินประจำวันครบถ้วนหรือไม ่
5. ตรวจสอบเงินท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รบัไว้ ให้นำส่งเป็นเงินรายได้ท้ังส้ิน  
6. การตรวจสอบเงินประจำวัน หน่วยงานคลังต้องจัดให้มีการตรวจสอบจำนวนเงินท่ี
เจ้าหน้าท่ีจัดเก็บได้ในวันนั้นและนำส่งกับหลักฐาน  
7. ตรวจสอบยอดเงินรายรับ โดยตรวจสอบยอดเงินท่ีลงในบัญชีเงินสดรับกับ
ใบเสร็จรับเงินในแต่ละวันกับใบนำส่ง และยอดเงินในใบสำคัญสรุปใบนำส่ง 
4.การเบิกจ่ายเงิน 
1. ตรวจสอบงบประมาณว่าการจ่ายเงินหรือก่อหนี้ผูกพันได้ต้ังงบประมาณประจำปี หรือ
งบประมาณ 
เพิ่มเติม หรือขอโอนแก้ไขเปล่ียนแปลงคำช้ีแจงหรือไม่  
2. ตรวจสอบแผนการใช้จ่ายเงิน 
-หน่วยงานในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องวางแผนการเบิกจ่ายเงินตามงบประมาณ
รายจ่าย 
ประจำปี โดยให้วางแผนทุก 3 เดือน (ไตรมาส) ตามแผนการใช้จ่ายเงินท่ีกรมส่งเสริมการ
ปกครองท้องถิ่นกำหนด ส่งให้กองคลังก่อนวันเริ่มต้นของแต่ละไตรมาสอย่างน้อย 20 
วัน  

2๐ วัน/ป ี
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
20 วัน/ป ี

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กุมภาพันธ์ 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มีนาคม  2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์ 
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-กองคลังจะต้องบูรณาการแผนของหน่วยงานให้เป็นแผนการใช้จ่ายเงินรวมประจำไตร
มาส เพื่อให้แผนการใช้จ่ายเงินรวมมีความสัมพันธ์กับเงินสดท่ีหมุนเวียน และท่ีจะได้รับ
เงินในแต่ละช่วงเวลา 
3. การขอเบิกเงินจากหน่วยงานคลังขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
งบประมาณใด ให้เบิกได้แต่เฉพาะในปีงบประมาณนั้น รวมทั้งเงินอุดหนนุท่ีรัฐบาลให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยท่ีมิต้องจัดทำข้อบัญญัติหรือเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี  
4. ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำทะเบียนคุมฎีกาการเบิกจ่ายเงิน 
และรายงานการจัดทำเช็คหรือไม่ 
5. การเบิกเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ให้หน่วยงานผู้เบิกขอเบิกกับหน่วยงาน
คลังโดยให้ 
หัวหน้าหน่วยงานผู้เบิกเป็นผู้ลงลายมือช่ือเบิกเงินและให้วางฎีกาตามแบบท่ีกรมส่งเสริม
การปกครองท้องถิ่นกำหนด 
6. ตรวจสอบฎีกาเบิกจ่ายเงิน โดยตรวจสอบความถูกต้องครบถ้วนของหน้าฎีกาเบิกเงิน 
เช่น การลงรายการงบประมาณคงเหลือ เลขท่ีฎีกา ผู้ขอเบิก ผู้ตรวจฎีกา ผู้อนุมัติฎีกา 
ผู้รับเงิน และผู้จ่ายเงิน ลงลายมือช่ือครบถ้วนหรือไม่และเอกสารประกอบฎีกาว่า
ครบถ้วนหรือไม่ แยกตามหมวดรายจ่ายและหลักฐานการเบิก หากเป็นภาพถ่ายหรือ
สำเนาให้ผู้เบิกรับรองความถูกต้องด้วย 
7. กรณีการซื้อ เช่าทรัพย์สิน หรือจ้างทำของให้หน่วยงานผู้เบิก วางฎีกาอย่างช้าไม่เกิน 
5 วัน นับจากวันตรวจรับทรัพย์สินหรือตรวจรับงาน 
8. การจ่ายเงินให้แก่เจ้าหนี้หรือผู้มีสิทธิให้จ่ายเป็นเช็ค กรณีจำเป็นท่ีไม่อาจจ่ายเป็นเช็ค
ได้ให้จัดทำใบถอนเงินฝากธนาคารเพื่อให้ธนาคารออกตั๋วแลกเงินส่ังจ่ายให้เจ้าหนี้หรือผู้มี
สิทธิ 
9. การจ่ายเงินทุกกรณี ถ้าผู้จ่ายมีหน้าท่ีตามกฎหมายท่ีจะต้องหักภาษีใด ๆ ไว้ ณ ท่ีจ่าย 
หรือเงินอื่นใดท่ีมีกฎหมายกำหนดให้หักเพื่อนำส่งส่วนราชการหรือหน่วยงานใด ให้
ดำเนินการตามกฎหมายนั้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



10. ตรวจสอบยอดเงินจ่ายท่ีบัญชีเงินสดจ่ายช่องเครดิตธนาคาร กับ Bank Statement 
และต้นขั้วเช็คท่ีจ่ายว่าตรงกันหรือไม ่
11. ตรวจสอบหลักฐานการจ่าย ได้แก่ ใบเสร็จรับเงินหรือใบสำคัญรับเงินท่ีใช้ประกอบ
ฎีกาเบิกเงินผู้จ่ายเงินประทับตราข้อความว่า “จ่ายเงินแล้ว” โดยลงลายมือช่ือรับรองการ
จ่าย พร้อมท้ังมี ช่ือ-สกุลตัวบรรจง 
พร้อมวันเดือนปีท่ีจ่ายกำกับไว้ในหลักฐานการจ่ายเงินให้แก่เจ้าหนี้หรือผู้รับเงิน กรณีเป็น
ใบสำคัญคู่จ่ายหัวหน้าหน่วยงานคลังต้องลงลายมือช่ือรับรองความถูกต้องกำกับไว้ด้วย 
12. กรณีผู้มีสิทธิรับเงินไม่สามารถมารับด้วยตัวเองได้ ต้องมีใบมอบฉันทะหรือหนังสือ
มอบอำนาจแล้วแต่กรณี 
13. เงินท่ีเบิกถ้าไม่ได้จ่ายหรือจ่ายไม่หมดให้หน่วยงานผู้เบิกนำส่งคืนหน่วยงานคลัง
ภายในสิบห้าวัน นับจากวันท่ีได้รับเงินจากหน่วยงานคลัง 
14. การจัดเก็บฎีกา ให้เจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบจัดเก็บฎีกาเรียงตามรายงานการจัดทำเช็ค 
5.การตรวจสอบพัสดุประจำปี 
๑.ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการแต่งต้ังกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปี
หรือไม่  
โดยต้องแต่งต้ังก่อนส้ินเดือนกันยายนของทุกปี 
๒.ตรวจสอบกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีต้องมิใช่เจ้าหน้าท่ีพัสดุ 
3.ตรวจสอบการปฏิบัติหน้าท่ีของกรรมการตรวจสอบพัสดุประจำปีต้องตรวจสอบการรับ
จ่ายพัสดุ งวดต้ังแต่วันท่ี ๑ ตุลาคมปีก่อนจนถึงวันท่ี ๓๐ กันยายนปีปัจจุบัน และตรวจ
นับพัสดุประเภทท่ีคงเหลืออยู่เพียงวันส้ินงวดนั้นโดยเริ่มตรวจสอบในวันเปิดทำการวัน
แรกของเดือนตุลาคมว่าการรับ –จ่ายถูกต้องหรือไม่  
4.หากมีพัสดุชำรุดเส่ือมสภาพหรือสูญไปหรือไม่จำเป็นต้องใช้ในราชการต่อไปให้
ตรวจสอบว่ามีการแต่งต้ังคณะกรรมการสอบหาข้อเท็จจริงขึ้นคณะหนึ่งเพื่อหาสาเหตุการ
ชำรุดหรือสูญหายหรือไม่  
5.ตรวจสอบการรายงานผลการตรวจสอบพัสดุประจำปี มีการรายงานให้ผู้แต่งต้ังทราบ
ภายใน ๓๐ วันทำการพร้อมกับส่งสำเนาให้กับสำนักงานการตรวจเงนิแผ่นดิน จำนวน ๑ 
ชุด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

20 วัน/ป ี
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กองช่าง 6. กิจกรรมการจัดบริการด้านไฟฟ้าสาธารณะ 
    ๕.๑ ตรวจสอบแผนหรือโครงการในการพัฒนาจุดติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ 
     ๕.๒ ตรวจสอบการแต่งต้ังเจ้าหน้าท่ีผู้รับผิดชอบประสานการรับแจ้งเหตุไฟฟ้าส่อง
สว่างชำรุด 
     ๕.๓ ตรวจสอบแผนผังการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ 
     ๕.๔ ตรวจสอบการติดต้ังไฟฟ้าส่องสว่างของระบบไฟฟ้าสาธารณะต้องมีการต่อลง
ดิน 
     ๕.๕ ตรวจสอบข้อมูลการซ่อมแซมบำรุงรักษา ไฟฟ้าสาธารณะ 

2๐ วัน/ป ี
 

มีนาคม 2567 
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กองสวัสดิการ
สังคม 

7.การปฏิบัติงานเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน 
๑.ตรวจสอบคำร้องขอกู้เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชนและสัญญากู้ยืมเงินทุนของกลุ่ม
อาชีพหรือกลุ่ม เกษตรกรว่ามีตัวตนจริงหรือไม่  
๒.ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำบัญชีแสดงรายการการยืมเงิน 
และการชำระเงินคืน เงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชนให้เป็นปัจจุบันหรือไม่  
๓.ตรวจสอบว่าองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำรายงานฐานะทางการเงินของ
เงินทุนเศรษฐกิจชุมชน และผลการดำเนินงานรายงานให้อำเภอทราบ ภายในวันท่ี 1 
ของเดือนมกราคม เมษายน กรกฎาคม และตุลาคม หรือไม่  
๔.ตรวจสอบความถูกต้องของทะเบียนคุมเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน กับสมุดบัญชี
แยกประเภท และบัญชีเงินฝากธนาคารเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน  
๕.ตรวจสอบว่ามีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรกลุ่มใดบ้างท่ีครบกำหนดชำระหนี้แล้ว ยัง
ไม่มาดำเนินการชำระหนี้ ให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวนกี่ราย เป็นเงินเท่าใด  
๖.กรณีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรผิดนัดไม่ชำระหนี้ตามสัญญางวดใดงวดหนึ่งหรือ
ท้ังหมด องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการเร่งรัดการชำระหนี้คืนหรือไม่  
๗.ตรวจสอบความถูกต้องในการคำนวณดอกเบ้ีย กรณีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรผิด
นัดชำระหนี้ หรือชำระหนี้ไม่ครบถ้วน  
๘.กรณีกลุ่มอาชีพหรือกลุ่มเกษตรกรไม่ยินยอมชำระหนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
การด าเนินคดี ตามกฎหมายหรือไม่  

2๐ วัน/ป ี
 

เมษายน  2567 
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๙.ตรวจสอบการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน และการเก็บรักษาเงินทุนโครงการเศรษฐกิจ
ชุมชน ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่า
ด้วยการรับเงิน การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงิน และการตรวจเงินของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2547 แก้ไขเพิม่เติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
๑๐.กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลใดได้รับการยกฐานะเป็นเทศบาลตำบลหรือยุบรวมกับ
เทศบาลตำบล มีการส่งคืนเงินตามโครงการเศรษฐกิจชุมชน ท่ีได้รับคืนจากกลุ่มอาชีพ
หรือกลุ่มเกษตรกรเข้าบัญชีเงินทุนโครงการ เศรษฐกิจชุมชนอำเภอหรือไม่  
๑๑.กรณีองค์การบริหารส่วนตำบลยกฐานะเป็นเทศบาลตำบลและได้ดำเนินการโครงการ
เศรษฐกิจชุมชน ต่อได้มีการยื่นคำร้องขอดำเนินงานโครงการเศรษฐกิจชุมชน ตามแบบท่ี
กระทรวงมหาดไทยกำหนดหรือไม ่

ทุกสำนัก/กอง ๘. การตรวจสอบเก่ียวกับเร่ืองอื่น ๆ หรือเร่ืองทีไ่ด้รับมอบหมาย 
   ๗.๑ การให้คำปรึกษาหน่วยรับตรวจ อบต.สว่าง 
   ๗.๒ โครงการเตรียมความพร้อมก่อนปิดบัญชีของ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.สว่าง 
   ๗.๓ การรายงานประเมินผลการควบคุมภายใน ประเมินบริหารจัดการความเส่ียง 
ประจำปี ๒๕๖๖ 
   ๗.๔ การติดตามผลการบริหารจัดการความเส่ียง ประจำปี ๒๕๖๖ 
   ๗.๕ การทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง ประจำปี ๒๕๖๗ 
   ๗.๖ งานกองทุนหลักประกันสุขภาพตำบลสว่าง 

๖๐ วัน/ป ี
 

ตุลาคม ๒๕๖6   ถึง  
กันยายน ๒๕๖7    
 
 
 
 
 

นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์ 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

                (ลงช่ือ)                ผู้จัดทำแผนตรวจสอบ 
                                                                                         (นางวงเดือน  ศรีสุวรรณ์) 
                                                                                นักวิชาการตรวจสอบภายในชำนาญการ 
                                                                                     หัวหน้าหน่วยตรวจสอบภายใน 
 
 
 



แผนการดำเนินงานการตรวจสอบภายในประจำปี 
ระหว่างวันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖6 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนตำบลสว่าง  อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด 
 

กิจกรรมการตรวจสอบ/สรุปรายงานผลการตรวจสอบ 
ปี ๒๕๖6 ปี ๒๕๖7 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1.การโอนและแก้ไขเปลี่ยนแปลงงบประมาณ 
 

            

2.การบัญชี และรายงานทางการเงินศูนย์พัฒนาเด็กเล็กทั้ง 3 ศูนย์ 
 

            

3.การเก็บรักษาเงิน และการนำเงินฝากบัญชีธนาคาร 
 

            

4.การเบิกจ่ายเงิน 
 

            

5.การตรวจสอบพัสดุประจำปี 
 

            

6.กิจกรรมการจัดบริการด้านไฟฟ้าสาธารณะ 
 

            

7.การปฏิบัติงานเงินทุนโครงการเศรษฐกิจชุมชน 
 

            

8.การตรวจสอบเกี่ยวกับเรื่องอื่น ๆ หรือเรื่องที่ได้รับมอบหมาย 
 

            

 


