
คู่มือปฏิบัติการการบริหารความเสี่ยง 
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คณะกรรมการดา้นการบริหารจดัการความเสีย่งสำหรับหน่วยงานของรัฐ อบต.สว่าง 

องค์การบริหารส่วนตำบลสวา่ง  อำเภอโพนทอง  จังหวัดร้อยเอ็ด 
 



 
หลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับหน่วยงานของรัฐ 

 
 ด้วยพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 มาตรา 79 บัญญัติให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มี
การบริหารจัดการความเส่ียง โดยให้ถือปฏิบัติตามมาตรฐานและหลักเกณฑ์ท่ีกระทรวงการคลังกำหนด ดังนั้น เพื่อให้
เป็นไปตามพระราชบัญญัติวินัยการเงินการคลังของรัฐ พ.ศ. 2561 กระทรวงการคลัง จึงได้กำหนดหลักเกณฑ์
ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยง เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการบริหารจัดการความเสี ่ยง
เพื่อให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นกรอบแนวทางในการบริหารจัดการความเส่ียง โดยมีหลักเกณฑ์ ดังนี้ 
 ข้อ 1 ในหลักเกณฑ์นี้ 
  “หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า 

(1) ส่วนราขการ 
(2) รัฐวิสาหกิจ 
(3) หน่วยงานของรัฐสภา ศาลยุติธรรม ศาลปกครอง ศาลรัฐธรรมนูญ องค์กรอิสระ ตามรัฐธรรมนูญ 

และองค์กรอัยการ 
(4) องค์การมหาชน 
(5) ทุนหมุนเวียนท่ีมีฐานะเป็นนิติบุคคล 
(6) องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(7) หน่วยงานอื่นของรัฐตามท่ีกฎหมายกำหนด 
“ผู้กำกับดูแล” หมายความว่า บุคคล หรือคณะบุคคล ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการกำกับดูแลหรือ
บังคับบัญชาของหน่วยงานของรัฐ 
“หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า ผู้บริหารสูงสุดของหน่วยงานของรัฐ 
“ผู้รับผิดชอบ” หมายความว่า คณะบุคคลหรือหน่วยงานท่ีได้รับมอบหมายให้ทำหน้าท่ีเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการความเสี่ยงของหน่วยงานของรัฐที่อยู่ภายใต้การบริหารจัดการของหัวหน้าหน่วยงาน
ของรัฐ 
“การบริหารจัดการความเสี่ยง” หมายความว่า กระบวนการบริหารจัดการเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น 
และส่งผลกระทบต่อหน่วยงานของรัฐ เพื ่อให้หน่วยงานของรัฐสามารถดำเนินงานให้บรรลุ 
วัตถุประสงค์ของหน่วยงาน รวมถึงเพื่อเพิ่มศักยภาพและขีดความสามารถให้หน่วยงานของรัฐ 
“ความเสี่ยง” หมายความว่า ความเป็นไปได้ของเหตุการณ์ที่อาจเกิดขึ้น และเป็นอุปสรรค ต่อการ
บรรลุวัตถุประสงค์ของหน่วยงาน 

 ข้อ ๒ ให้หน่วยงานของรัฐจัดให้มีการบริหารจัดการความเส่ียง โดยใช้มาตรฐานการบริหารจัดการความเส่ียง 
สำหรับหน่วยงานของรัฐท่ีกระทรวงการคลังกำหนดเป็นแนวทางในการบริหารจัดการความเส่ียง 
 ข้อ 3 ให้หน่วยงานของรัฐตามข้อ ๑ (๑) และ (๓) – (๗) ถือปฏิบัติตามคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการความเสี่ยงตามที่กระทรวงการคลังกำหนดและสามารถนำคู่มือหรือแนวทางปฏิบัติเกี่ยวกับการบริหาร
ความเส่ียงอื่นมาประยุกต์ใช้กับกับหน่วยงาน และหน่วยงานของรัฐตามข้อ ๑ (๒)  



ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์หรือแนวปฏิบัติเกี ่ยวกับการบริหารความเสี่ยง และการควบคุมภายใน และคู่มือปฏิบัติ
เกี่ยวกับการบริหารความเส่ียง และการควบคุมภายในตามท่ีสำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจกำหนด 
 ข้อ 4 ให้หน่วยงานของรัฐ จัดให้มีผู้รับผิดชอบ ซึ่งต้องประกอบด้วยฝ่ายบริหาร และบุคลากรท่ีมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับการบริหารจัดการความเส่ียงสำหรับหน่วยงานของรัฐ ท้ังนี้ ไม่ควรเป็นผู้ตรวจสอบภายในของหน่วยงาน
ของรัฐ 
 ข้อ 5 ผู้รับผิดชอบมีหน้าท่ี ดังนี้ 

(๑) จัดทำแผนการบริหารจัดการความเส่ียง 
(๒) ติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเส่ียง 
(๓) จัดทำรายงานผลตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียง 
(๔) พิจารณาทบทวนแผนการบริหารจัดการความเส่ียง 

ข้อ 6 ให้หน่วยงานของรัฐจัดทำแผนบริหารจัดการความเส่ียงเพื่อให้บรรลุวัตถุประสงค์ของ หน่วยงานของรัฐ 
ข้อ 7 ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผู้กำกับดูแลแล้วแต่กรณี กำกับดูแลฝ่ายบริหาร ผู้รับผิดชอบ และ
บุคลากรท่ีเกี่ยวข้องให้มีการบริหารความเส่ียงให้เป็นไปตามแผนการบริหารจัดการความเส่ียงท่ีกำหนดไว้ 
ข้อ 8 ให้ฝ่ายบริหารและผู้รับผิดชอบต้องจัดให้มีการติดตามประเมินผลการบริหารจัดการความเสี่ยง โดย
ติดตามประเมินผลอย่างต่อเนื่องในระหว่างการปฏิบัติงานหรือติดตามประเมินผลเป็นรายครั้งหรือใช้ทั้งสอง
วิธีร่วมกัน กรณีพบข้อบกพร่องท่ีมีสาระสำคัญให้รายงานทันที 
ข้อ 9 ให้ผู้รับผิดชอบของหน่วยงานของรัฐจัดทำรายงานผลการบริหารจัดการความเส่ียง และเสนอให้หัวหน้า
หน่วยงานของรัฐหรือผู้กำกับดูแลแล้วแต่กรณี พิจารณาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
ข้อ 10 หัวหน้าหน่วยงานของรัฐหรือผู้กำกับดูแลแล้วแต่กรณี สามารถกำหนดนโยบาย วิธีการ และ
ระยะเวลาการรายงานการบริหารจัดการความเส่ียง 
ข้อ 11 กรณีกรมบัญชีกลางขอให้หน่วยงานของรัฐ ตามข้อ ๑ (๑) และ (๓) – (7) และสำนักงาน
คณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจขอให้หน่วยงานของรัฐ ตามข้อ ๑ (๒) จัดส่งรายงานแผนการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง ตามข้อ 6 และรายงานผลการบริหารจัดการความเสี่ยง ตามข้อ ๙ หรือข้อมูลอื่นๆ เพิ่มเติม 
เกี่ยวกับกระบวนการบริหารจัดการความเสี่ยง ให้หน่วยงานของรัฐดังกล่าวดำเนินการตามรูปแบบ วิธีการ 
และระยะเวลาท่ีกรมบัญชีกลาง หรือสำนักงานคณะกรรมการนโยบายรัฐวิสาหกิจกำหนด 
ข้อ 12 กรณีหน่วยงานของรัฐไม่สามารถปฏิบัติตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการบริหารจัดการความเสี่ยงสำหรับ
หน่วยงานของรัฐได้ให้ขอทำความตกลงกับกระทรวงการคลัง 
ข้อ 13 หน่วยงานของรัฐที่ได้ดำเนินการหรืออยู่ระหว่างการบริหารจัดการความเสี่ยงให้ดำเนินการต่อไป
จนกว่าจะแล้วเสร็จ และให้ถือปฏิบัติตามหลักเกณฑ์การบริหารจัดการความเสี่ยงฉบับนี้ ในรอบระยะเวลา
บัญชีบัญชีถัดไป สำหรับหน่วยงานของรัฐที่ยังไม่ได้ดำเนินการบริหารจัดการความเสี่ยงให้ถือปฏิบัติ ตาม
หลักเกณฑ์การบริหารจัดการความเส่ียงฉบับนี้ในรอบระยะเวลาบัญชีถัดไป   

องค์การบริหารส่วนตำบลสว่างให้ถือปฏิบัติตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ท่ี มท 
0805/ว 3412 ลงวันที่ ๑๘ สิงหาคม 2566  เรื่องซักซ้อมแนวทางในการทำรายงานการบริหารจัดการ
ความเส่ียงขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลังว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์
การปฏิบัติการบริหารจัดการความเส่ียงสำหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2562 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม  .   
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