
 

 

 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสว่าง 
เรื่อง  ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรพนักงานจ้าง ก าหนดวันเวลา 

สถานที่สอบ และระเบียบวิธีการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2567 ขององค์การบริหารส่วนต าบลสว่าง อ าเภอโพนทอง  จังหวัดร้อยเอ็ด 

..................................................................................................... 
 

 ตามประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลสว่าง  เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเป็น
พนักงานจ้าง ฯ ลงวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2567 โดยก าหนดการรับสมัครตั้งแต่วันที่ 4 – 14 มิถุนายน พ.ศ. 
2567 นั้น 
 บัดนี้ การรับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรได้เสร็จสิ้นแล้ว คณะกรรมการด าเนินการ ฯ              
ได้ตรวจสอบคุณสมบัติผู้สมัครเรียบร้อยแล้ว จึงประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรเป็น             
พนักงานจ้าง  ดังนี้ 
 

ประเภทต าแหน่ง    พนักงานจ้างตามภารกิจ  ต าแหน่ง  ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ  -  สกุล หมายเหตุ 

1 1001 นางสาวกัญญารัตน์  พรมมาดวง  
2 1002 นางสาวรัชนีกร  บุตรพรม  

 

ประเภทต าแหน่ง    พนักงานจ้างทั่วไป ต าแหน่ง  คนงานทั่วไป (ช่วยปฏิบัติงานด้านบันทึกข้อมูล) 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ  -  สกุล หมายเหตุ 

1 2001 นางสาวนัทธริกา  วรรณพัฒน์  

ประเภทต าแหน่ง    พนักงานจ้างท่ัวไป  ต าแหน่ง  คนงานทั่วไป (ช่วยปฏิบัติงานด้านพัสดุ) 
ล าดับที่ เลขประจ าตัวสอบ ชื่อ  -  สกุล หมายเหตุ 

1 3001 นางสาวนุชณรินทร์  พันธรัตน์  

ก าหนดวัน เวลา สถานที่สอบ 
ต าแหน่งที่สมัคร วัน เวลา สถานที่ด าเนินการ วิธีคัดเลือก 

1.ผู้ดูแลเด็ก (ทักษะ) 
2.คนงานทัว่ไป (ช่วยปฏิบตัิงานด้าน
บันทึกข้อมูล) 
3.คนงานทัว่ไป (ช่วยปฏิบตัิงานด้าน
พัสดุ) 
 

20 มิถุนายน 2567 
เวลา 09.00 เป็นต้นไป 
 
 

ห้องประชุมองค์การบริหาร
ส่วนต าบลสว่าง  
 
 

-โดยวิธีการสอบ
ข้อเขียน  
-โดยวิธีการสัมภาษณ์  
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ระเบียบวิธีการสรรหา และเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง 
    1. ให้ผู้เข้ารับการเลือกสรรมารายงานตัวเพ่ือเข้ารับการเลือกสรรตั้งแต่เวลา  08.30 น. ในวัน เวลาสถานที่          
ที่ก าหนดสอบ หากผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกและเลือกสรรไม่ไปรายงานตัวตามวัน เวลา สถานที่ดังกล่าว ถือว่าสละ
สิทธิ์ในการเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร 
   2. การแต่งกายให้แต่งกายโดยชุดสุภาพตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรีสวมเสื้อ กระโปรงสุภาพ รองเท้า
หุ้มส้น สุภาพบุรุษ สวมเสื้อเชิ้ตมีปก กางเกงสุภาพ รองเท้าหุ้มส้น โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง ไม่สวมกางเกงยีนส์
และสวมรองเท้าแตะ 
   3. ต้องน าบัตรประจ าตัวประชาชน และบัตรประจ าตัวสอบแสดงต่อคณะกรรมการฯ ในวันสอบเพื่อแสดงตน 
   4. ต้องปฏิบัติตามค าสั่งและค าแนะน าของกรรมการฯ โดยเคร่งครัด 
  ทั้งนี้  การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรข้างต้น คณะกรรมการฯ                      
ได้ด าเนินการตรวจสอบตามเอกสารที่ผู้สมัครฯ ได้ยื่นและรับรองตนเองในใบสมัครว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มี
ลักษณะต้องห้ามของพนักงานจ้างและคุณสมบัติเฉพาะส าหรับต าแหน่งตรงตามประกาศรับสมัคร ดังนั้น หากปรากฏ
ภายหลังว่าผู้สมัครรายใดมีคุณสมบัติไม่ตรงตามประกาศรับสมัครที่องค์การบริหารส่วนต าบลสว่างก าหนด หรือ
คุณวุฒิที่ยื่นสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรฯ ก.อบต. มิได้รับรองว่าเป็นคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัคร หรือ
ยื่นเอกสารหลักฐานใดอันเป็นเท็จ ถือว่าผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรรายนั้น เป็นผู้ขาดคุณสมบัติและจะไม่
พิจารณาแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างในกรณีที่เป็นผู้ผ่านการสรรหาและเลือกสรรแล้ว หรือพิจารณาให้พ้นจากต าแหน่ง
กรณีท่ีได้รับการแต่งตั้งเป็นพนักงานจ้างแล้ว 
 

  จึงประกาศมาให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

   ประกาศ  ณ  วันที่  17  มิถุนายน  พ.ศ. 2567 
 
 
          
                   ( นายอวยชัย  พระสว่าง ) 
                     นายกองค์การบริหารส่วนต าบลสว่าง 
 


