
   

  การเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรตามมาตรฐานทางจริยธรรม             
ขององค์การบริหารส่วนตำบลสว่าง อำเภอโพนทอง จังหวัดร้อยเอ็ด     
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วันที่  21  มกราคม  2565  องค์การบริหารส่วนตำบลสว่างได้จัดกิจกรรมเสริมสร้างการป้องกัน
และต่อต้านการทุจริตคอรร์ัปชั่น (Zero Tolerance) และขับเคลื่อนกิจกรรม ไม่รับของขวัญ (No Gift 
Policy) ณ ที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลสว่าง เพ่ือเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กรให้เจ้าหน้าที่ของ
องค์การบริหารส่วนตำบลสว่างมีทัศนคติ ค่านิยม ในการปฏิบัติงานอย่างซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสำนึกที่ดี 
รับผิดชอบต่อหน้าที่ตามแนวทางมาตรฐานจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลสว่าง  
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